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CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA

Oficio n® 0502/2019 Porto Alegre, 05 de novembro de 2019.

Do Presidente do Conselho Regional de Economia da 42 Regidao/RS

Ao Presidente do Conselho Federal de Economia

Assunto: Proposta Orgamentaria do Exercicio de 2020.

Senhor Presidente:

Encaminhamos, em anexo, a Proposta Orgamentaria para o
Exercicio de 2020, para exame e aprovacdo desse Conselho Federal de

Economia.

Atenciosamente,

Econ. Ro‘zfi‘;) Vianna Tolfo,

Presidente.

Rua Siqueira Campos, 1184 - Salas 601 a 606 - CEP 90010-001 - Centro Histdrico - Porto Alegre - RS
Fone: (51) 3254.2600 - www.coreconrs.org.br - coreconrs@coreconrs.org.br
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CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA - 42 REGIAO L

ORCAMENTO PARA O EXERCICIO DE 2020

1. LEGISLAGAO

A elaboragdo da Proposta Orgamentaria do Conselho Regional de Economia 42
Regiao, para o Exercicio de 2020, atende as normas estabelecidas na Lei n° 4.320, de 17
de margo de 1964 e Decreto-Lei n® 6.410, de 21 de janeiro de 1969.

2. JUSTIFICATIVA DOS VALORES PREVISTOS PARA A RECEITA

Considerando que seja arrecadada no Exercicio de 2020 a totalidade da receita
prevista, pelas inscrigdes de pessoas fisicas e juridicas, pela fixagdo de anuidade e valores
correspondentes aos servicos administrativos, rendas provenientes de aplicagbes
financeiras, agilizando na cobranga dos profissionais inadimplentes, prevé-se uma receita
total de R$ 1.906.200,00 (um milhdo, novecentos e seis mil, e duzentos reais),
distribuidos nas diversas rubricas como a seguir se demonstra:

2.1 RECEITAS CORRENTES
2.1.1 RECEITAS DE CONTRIBUIGCOES

Com anuidades de Pessoas Fisicas e Pessoas Juridicas, do exercicio e de
exercicios anteriores, esta prevista a arrecadagdo total no exercicio de 2020 de
R$ 1.653.000,00 (um milhao, seiscentos e cinquenta e trés mil reais);

2.1.2 RECEITAS DE SERVICOS

Com emolumentos de inscrigoes, emissdes de carteiras, certidoes, e de outros
servigos prestados estimamos R$ 18.100,00 (dezoito mil e cem reais);

2.1.3 RECEITAS FINANCEIRAS

Com receitas de juros e atualizagdes monetarias decorrentes de depositos em
caderneta de poupanca, estimamos a receita de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais);

2.1.4 OUTRAS RECEITAS CORRENTES E RECEITA TRIBUTARIA
Com multas e juros de mora pelo exercicio ilegal da profissdo, acréscimos moratorios
sobre anuidades e receitas diversas, divida ativa, prevemos uma receita de R$ 35.000,00

(trinta e cinco mil reais).

3. JUSTIFICATIVA DOS VALORES FIXADOS PARA A DESPESA
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As despesas do exercicio estdo fixadas em R$ 1.906.200,00 (um milhao,
novecentos e seis mil, e duzentos reais), destes R$ 20.000,00 (vinte mil reais) sao
despesas de capital, conforme descriminado abaixo.

3.1 DESPESAS CORRENTES
3.1.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Com vencimentos e vantagens, despesas variaveis, fixamos R$ 645.500,00
(seiscentos e quarenta e cinco mil e quinhentos reais) sendo, remuneragao pessoal de
R$ 499.500,00 (quatrocentos e noventa e nova mil e quinhentos reais) e encargos
patronais o valor de R$ 146.000,00 (cento e quarenta e seis mil reais).

3.1.2 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

Para este elemento estimamos um gasto total de R$ 468.700,00 (quatrocentos e
sessenta e oito mil, e setecentos reais);

3.1.3 TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

Para este elemento estimamos um gasto total de R$ 392.740,00 (trezentos e
noventa e dois mil e setecentos e quarenta mil reais);

3.1.4 DEMAIS DESPESAS CORRENTES

Para este elemento estimamos um gasto total de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil
reais);

3.1.5 SERVICOS BANCARIOS

Para este elemento estimamos um gasto total de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil
reais);

3.2 DESPESAS DE CAPITAL
3.2.1 INVESTIMENTOS

Para aquisi¢do de instalagbes, equipamentos e material permanente fixamos o valor
de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

3.3 RESERVA DE CONTINGENCIA
3.3.1 CONTINGENCIA

Valores estimados para possiveis gastos totalizando R$ 334.260,00 (trezentos e
trinta e quatro mil reais, e duzentos e sessenta reais);
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4. CONCLUSAO
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A politica administrativa, a exemplo de administragdes anteriores e dentro da tradigao
deste regional, visa a um perfeito equilibrio da execugdo or¢gamentaria, ou seja, entre

receitas e despesas.

Considerando, de outra parte, que a receita do Regional é fruto de contribuigées dos
profissionais inscritos, o Conselho tem procurado aplicar tais recursos em objetivos
concretos visando a atender as finalidades do 6rgao, que tem como escopo final fiscalizar

o exercicio da profissdo.

Porto Alegre, 29 de outubro de 2019.

A F v’“W

FLAVIO DUARTE RIBEIRO JUN!OR
Contador CRC/RS n° 62798
CPF: 686.161.390-87

Rompr. Vi T3

ROGERIO VIANNA TOLFO
Presidente CORECON/RS
CPF: 627.572.290-87



" ~ORECON/4? Reg. Proc. n°J454%is. n°CIa_1

CORECON/RS

Conselho Regional de Economia da 42 Regido
CNPJ: 89.009.963/0001-60

RN TR S
Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

Proposta Orcamentaria - Exercicio 2020

6.2.1 - EXECUCAO DA RECEITA 1.906.200,00 1.941.550,00

6.2.1.1 - RECEITA A REALIZAR 1.906.200,00 1.941.550,00
6.2.1.1.1 - RECEITA CORRENTE 1.906.200,00 1.941,550,00
6.2.1.1.1.01 - RECEITA TRIBUTARIA 100,00 150,00
6.2.1.1.1.01.01 - TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 100,00 150,00
6.2.1.1.1.01.01.01 - ANOTAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA 100,00 150,00
6.2.1.1.1.01.01.01.001 - Anotacgo de Responsabilidade Técnica 100,00 150,00
6.2.1.1.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.653.000,00 1.604.775,00
6.2.1.1.1.02.01 - ANUIDADES PESSOAS FISICAS 1.522.000,00 1.483.300,00
6.2.1.1.1.02.01.01 - PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO 1.130.000,00 1.100.300,00
6.2.1.1.1.02.01.01.001 - Pessoa Fisica 1.130.000,00 1.100.300,00
6.2.1.1.1.02.01.02 - PESSOAS FISICAS DO EXERCICIO ANTERIOR 392.000,00 383.000,00
6.2.1.1.1.02.01.02.001 - Pessoa Fisica Exercicio Anterior 392.000,00 383.000,00
6.2.1.1.1.02.02 - ANUIDADES DE PESSOAS JURIDICAS 131.000,00 121.475,00
6.2.1,1.1,02,02.01 - PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO 100.000,00 90.875,00
6.2.1.1.1,02,02,01.001 - Pessoa Juridica 100.000,00 90.875,00
6.2.1.1.1.02.02,02 - PESSOA JURIDICA DO EXERCICIO ANTERIOR 31.000,00 30.600,00
6.2.1.1.1.02.02.02.001 - Pessoa Juridica Exercicio Anterior 31.000,00 30.600,00
6.2.1.1.1.05 - RECEITA DE SERVICOS 18.100,00 17.580,00
6.2.1.1.1.05.01 - EMOLUMENTOS COM INSCRIGOES 10.000,00 9.930,00
6.2.1.1.1.05.01.01 - Profissionais - Pessoas Fisicas 10.000,00 9.930,00
6.2.1.1.1,05.02 - EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CARTEIRAS 6.500,00 6.100,00
6.2.1.1.1.05.02.01 - Profissionais - Pessoas Fisicas 6.500,00 6.100,00
6.2.1.1.1.05.03 - EMOLUMENTOS COM EXPEDIGOES DE CERTIDOES 1.600,00 1.550,00

L) 6.2.1.1.1.05.03.01 - Profissionais - Pessoas Fisicas 1.600,00 1.550,00
6.2.1.1.1.06 - FINANCEIRAS 200.000,00 202.160,00
6.2.1.1,1.06.05 - ATUALIZAGAO MONETARIA 200.000,00 202.160,00
6.2.1.1.1,06.05.04 - MULTAS SOBRE ANUIDADES 180.000,00 184.160,00
6.2.1,1.1,06.05.04.001 - Pessoas Fisicas 180.000,00 184.160,00
6.2.1.1.1.06.05.07 - REMUNERAGAO DE DEP. BANC. E APLICAGOES FINANCEIRAS 20.000,00 18.000,00
6.2.1.1.1.06.05.07.004 - Fundos de Investimentos Lastreados em Titulos do Tesouro Nacional 20.000,00 18.000,00
6.2.1.1.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 35.000,00 116.885,00
6.2.1.1.1.08.05 - OUTRAS RECEITAS DIVERSAS 35.000,00 116.885,00
6.2.1.1.1.08.05.01 - QOutras Receitas 35.000,00 116.885,00
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Conta &8 o _ 2019
6.2.2 - EXECUCAQ DA DESPESA 1.906.200,00 1.941.550,00
6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 1.906.200,00 1.941.550,00
6.2.2.1.1 - CREDITO DISPONIVEL DA DESPESA 1.906.200,00 1.941.550,00
6.2.2.1.1.01 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 1.551.940,00 1.833.020,00
6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 645.500,00 818.520,00
6.2.2.1.1.01.01.01 - REMUNERAGAO PESSOAL 499.500,00 634.000,00
6.2.2.1.1,01.01.01.001 - Salarios 450.000,00 570.000,00
6.2.2.1.1.01.01.01.006 - Gratificagdo de Natal 13° Salario 37.000,00 48.000,00
6.2.2.1.1.01.01.01.008 - Férias e 1/3 - CF/88 12.500,00 16.000,00
6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS PATRONAIS 146.000,00 184.520,00
6.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS Patronal 100.000,00 126.800,00
6.2.2.1.1.01.01.02.003 - FGTS 40.000,00 50.720,00
6.2.2.1.1.01.01.02.004 - PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento 6.000,00 7.000,00
6.2.2.1.1.01.03 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 1.000,00 1.000,00
6.2.2.1.1.01.03.07 - JUROS E ENCARGOS DE MORA DE AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 1.000,00 1.000,00
6.2.2.1.1.01.03.07.001 - Juros e Encargos s/ aquisicdo de bens e servigos 1.000,00 1.000,00
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 468.700,00 545.500,00
6.2.2.1.1.01.04.01 - BENEFICIOS A PESSOAL 77.000,00 154.500,00
6.2.2.1.1.01.04.01.001 - Vale Transporte 21.000,00 27.300,00
6.2.2.1,1.01.04.01.002 - Programa de Alimentagdo ao Trabalhador - Pat 38.000,00 58.200,00
6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano de Satde 18.000,00 69.000,00
6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVICOS 70.950,00 50.200,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001 - MATERIAL DE CONSUMO 24.550,00 20.800,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 - Materiais de Expediente 3.000,00 3.400,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.002 - Impressos, Formularios e Papéis 12.000,00 12.600,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.005 - Bandeiras, Flamulas e Placas 6.000,00 1.500,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.008 - Materiais de Informatica 300,00 200,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.010 - Materiais Elétricos e de Telefonia 0,00 100,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.011 - Materiais para Manutencdo de Bens Moveis 0,00 200,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.012 - Materiais para Manutengdo de Bens Imdveis/Instalactes 0,00 400,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.013 - Material de Copa e Cozinha 3.250,00 2.200,00
6.2.2.1.1.01.04.03.001.015 - Géneros de Alimentagéo 0,00 100,00
6.2.2,1.1.01.04.03.001.016 - Materiais de Higiene, Limpeza e Conservagdo 0,00 100,00
6.2.2,1.1.01.04.03.002 - DESPESAS COM VEICULOS 0,00 1.000,00
6.2.2.1.1.01.04.03.002.001 - Combustiveis e Lubrificantes 0,00 500,00
6.2.2.1.1.01.04.03.002.002 - Pegas e Acessorios 0,00 500,00
6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIARIAS 22.100,00 13.000,00
6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Funcionarios 8.500,00 1.500,00
6.2.2.1.1.01.04.03.006.002 - Conselheiros 8.600,00 11.000,00
6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 - Colaboradores 5.000,00 500,00
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6.2.2.1.1.01.04.03.007 - PASSAGENS 9.800,00 8.500,00
6.2.2.1.1.01.04.03.007.001 - Funcionarios 5.500,00 2.000,00
6.2.2.1.1.01.04.03.007.002 - Conselheiros 2.500,00 2.500,00
6.2.2.1,1.01.04.03.007.003 - Colaboradores 1.800,00 4.000,00
6.2,2.1.1.01.04.03.008 - HOSPEDAGENS E ALIMENTAGAQ 2.500,00 1.200,00
6.2.2.1.1.01.04.03.008.001 - Funciondrios 700,00 500,00
6.2.2.1.1.01.04.03.008.002 - Conselheiros 500,00 500,00
6.2.2.1.1.01.04.03.008.003 - Colaboradores 1.300,00 200,00
6.2.2.1.1.01.04.03.009 - DESPESA COM LOCOMOGAO 12.000,00 5.700,00
6.2.2.1,1.01.04.03.009.001 - Funcionarios 1.000,00 1.000,00
6.2.2.1.1.01.04.03.009.002 - Conselheiros 500,00 3.000,00
6.2.2.1.1.01.04.03.009.003 - Colaboradores 10.000,00 1.000,00
6.2.2.1.1.01.04.03.009.005 - Pedagios 0,00 100,00
6.2.2.1.1.01.04.03.009.006 - Estacionamento 0,00 100,00
6.2.2.1.1.01.04.03.009.007 - Fretes e Transportes de Encomendas : 500,00 500,00
6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 320.750,00 340.800,00
6.2.2.1.1.01.04.04.002 - Servico de Assessoria e Consultoria 36.000,00 48,000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.003 - Servigos Advocaticios 12.000,00 21.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.005 - Servigos de Informatica 36.500,00 39.200,00
6.2.2.1.1.01.04.04.008 - Servicos de Limpeza, Conservacéo e Jardinagem 35.000,00 28.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.012 - Servigos de Intermediagdo de Estagios 41,200,00 39.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.020 - Servigos de Representacbes 40.000,00 45,000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.023 - Seguros de Bens Méveis 250,00 1.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.026 - Locagdo de Bens Mdveis, Maquinas e Equipamentos 300,00 300,00
6.2.2.1,1.01.04.04.027 - Locagdo de Bens Imdveis 16.000,00 8.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.028 - Condominios 34.000,00 40.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.029 - Manutenc&o e Conservagdo Bens Mdveis 5.000,00 8.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.030 - Manutengdo e Conservagdo Dos Bens Imdveis 500,00 500,00
6.2.2.1.1.01.04.04.032 - Servicos de Energia Elétrica 11.000,00 10.000,00
6.2.2.1,1.01.04.04.035 - Postagem de Correspondéncia Institucional 25.000,00 24.700,00
6.2.2.1.1.01.04.04.036 - Servicos de Telecomunicaces 8.000,00 10.000,00
6.2.2.1.1.01.04.04.037 - Servicos de Internet 5.000,00 4.,500,00
6.2.2.1.1.01.04.04.039 - Assinaturas 1.000,00 1.600,00
6.2.2.1.1.01.04.04.040 - Publicactes Técnicas 14.000,00 12.000,00
6.2.2.1.1.01.05 - TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 392.740,00 432.000,00
6.2.2.1.1.01.05.01 - TRIBUTOS 22,500,00 47.600,00
6.2.2.1.1.01.05.01.002 - Impostos e Taxas 2.500,00 2.600,00
6.2.2.1.1.01.05.01.003 - Despesas Judiciais 20.000,00 45.000,00
6.2.2.1,1.01.05.02 - CONTRIBUICOES 370.240,00 384.400,00
6.2.2.1.1.01.05.02.001 - Cota Parte 370.240,00 384.400,00
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22.000,00 21.000,00

20.000,00 19.000,00

20.000,00 15.000,00

10.000,00

334.260,00 93.530,00

6.2.2.1.1.99.99.99 - Reserva de Contingéncia 334.260,00 93.530,00
RECEITA DESPESAS

1.906.200,00] 1.941.550,00} 1.551.940,00) 1.833.020,00)

0,00 0,00 20.000,00 15.000,00

334.260,00 93.530,00

Porto AlegrefRS, |29 de outubro de 2019

- i Rga.?/\.- \/A S s [ ‘9%
Flavio Du’arte Ribeiro Jlnior f/géno Vianna Tolfo
Contador Presidente
CRC/RS 62.798 CORECON/RS 5773
686.161.390-87 627.572.290-87
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CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA

PARECER

DA

COMISSAO DE TOMADAS DE CONTAS

Na qualidade de Conselheiros e membros da Comissao de Tomada de
Contas do Conselho Regional de Economia da 4® Regiao/RS, apés examinados
os documentos que se referem a Proposta Orgamentaria de 2020, verificamos que
a mesma foi conduzida de acordo com a legislagdo vigente, em razdo do que
somos de parecer pela aprovagao da referida Proposta.

Porto Alegre, 05 de novembro de 2019.

Ebndl%ﬁ K

\a VL&M( Ja(/ a [

Econ. VANESSA NFU ANN SULZBACH

2 /
Econ. VI::L DE FR&?S‘ANT’ANA

Rua Siqueira Campos, 1184 - Salas 601 a 606 - CEP 90010-001 - Centro Historico - Porto Alegre - RS
Fone: (51) 3254.2600 - www.coreconrs.org.br - coreconrs@coreconrs.org.br
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RESOLUGCAO N° 417/19

Aprova a Proposta Orgamentaria de 2020, do
Conselho Regional de Economia da 4® Regi&o/RS.

O CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA DA
QUARTA REGIAO/RS, no uso das atribuigdes legais e regulamentares conferidas
pela Lein®1.411 de 13 de agosto de 1951 e Decreto n° 31.794 de 17 de novembro
de 1952, e com fundamentos no parecer da Comissao de Tomadas de Contas e
Orgamento, e, ainda em conformidade com a deliberagdo tomada em Sessao
Plenaria do dia 05 de novembro de 2019, deste 6rgao.

RESOLVE:

Aprovar a Proposta Orgamentaria para o Exercicio
de 2020, do CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA DA 42 REGIAO/RS.

Sala de Sessdes em Porto Alegre, 05 de novembro de 2019.

5 . \/n\ n—-’?’
Econ. Reghnio Vianna Totl
Presidente.

Rua Siqueira Campos, 1184 - Salas 601 a 606 - CEP 90010-001 - Centro Histérico - Porto Alegre - RS
Fone: (51) 3254.2600 - www.coreconrs.org.br - coreconrs@coreconrs.org.br
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CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA

EXTRATO DA ATA N21541/2019 QUE
APROVOU PROPOSTA ORGAMENTARIA E
PLANO DE GESTAO 2020

As doze horas e trinta minutos do dia 05 de novembro de dois mil e dezenove, na rua Siqueira Campos,
numero mil cento e oitenta e quatro, salas 601 a 606, nesta cidade de Porto Alegre/RS, reuniu-se o
Conselho Regional de Economia da 42 Regido/RS, sob a Presidéncia do Conselheiro Rogerio Vianna
Tolfo, com a presenca dos Conselheiros Efetivos Aristoteles da Rosa Galvdo, Filipe Grisa, Lucas Aronne
Schiffino, Vanessa Neumann Sulzbach e Victor de Fraga Sant’Ana; dos Conselheiros Suplentes
Guilherme Stein, Henrique Brusius Brust Renck, José Junior de Oliveira e Jodo Carlos Medeiros Madail,
bem como dos economistas Darcy Francisco Carvalho dos Santos e Janile da Silva Pereira Soares,
coordenadora da Comissdo de Educacdo Financeira; Justificaram Auséncia os Conselheiros Anténio
Carlos Brites Jaques, Pedro Lutz Ramos, Bernardo Baggio, bem como a Vice-Presidente Marivia de
Aguiar Nunes. PROPOSTA ORCAMENTARIA 2020 E PLANO DE GESTAO 2020 - Nos termos do
Regimento Interno, o economista Darcy Francisco Carvalho dos Santos apresentou a referida proposta
(processo n° 24.593/2019), no montante de RS 1.906.200,00 (um milhdo, novecentos e seis mil e
duzentos reais) para receitas correntes e despesas. A receita prevista para 2020 é 1,82% menor que a
orcada para 2019. Sua estimativa levou em consideragdo a realizagdo esperada para 2019, ponderando
com a definigdo das anuidades para registrados pessoa fisica em 2020, de R$ 555,00 para pagamento
em 31.03.2020, oferecendo 10% de desconto para pagamento em 31.01.2020 e 5% para pagamento
em 28.02.2020. Para as demais cobrancas serdo mantidos os pregos praticados em 2019. Ja a despesa
foi fixada em igual valor, na ordem de RS 1.906.200,00 (um milhdo, novecentos e seis mil e duzentos
reais), sendo 98,95% destinados as despesas correntes. A composi¢do de despesas considerou a
projecdo de despesas para 2019 mais a inflagdo prevista para o periodo de doze meses, de acordo com
o Boletim Focus, do Bacen, com excecdo da despesa com pessoal, que segue critério préprio, a seguir
transcrito. A despesa com pessoal fixada é de RS 645.500,00, sendo o valor de RS 499.500,00 para
remuneracdo de pessoal e RS 146.000,00 para encargos patronais. Na projecdo, foi considerado a
variacdo do INPC e o Acordo Coletivo de Trabalho de 2019. Comp&em também a proposta as outras
despesas correntes, no valor de RS 468.700,00, despesas tributérias e contributivas, no valor de RS
392.740,00, no qual estd incluida a parcela do Cofecon, na ordem de RS 370.240,00 e servigos
bancarios, na ordem de R$ 22.000,00, além de despesas correntes diversas, de R$ 22.000,00 e RS
1.000,00 de juros e encargos. Também integra a proposta o valor de RS 20.000,00 para investimentos e
RS 334.260,00 como reserva de contingéncia. Apresentado ainda o plano de trabalho para o ano de
2020. Proposta orcamentaria e plano de trabalho aprovados por unanimidade pela plenaria.

Confere com o original em arquivo especifico.

. \./A:\I\nm'—r /"
Econ. Rogério Vianna Tolfd;

Presidente

Fone: (51) 3254.2600 - www.coreconrs.org.br - coreconrs@coreconrs.org.br
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Conselheiros:

 Efetivos

Suplentes

Aristoteles da Rosa Galvao
Lucas Aronne Schifino

| Vanessa Neumann Sulzbach
i Filipe Grisa

Bruno Bréyer Csldss 7

Janile da Silva Pereira Soares

Jodo Carlos Medeiros Madail

Marivia de Aguiar Nunes
Felipe Garcia Ribeiro

) Henrique Brusius Renck

. 20'19”a 2021
Anténio Carlos Brites Jaques ‘

|
2020 22022

Pedro Lutz Ramos
Bernardo Baggio
Joseé Junic_>r de Oliveira

Giovana Menegotto
Leandro André Hoerlle
Mario Jaime Gomes de Lima

* 0 Conselheiro Efetivo Jorge Luis Tonetto, periodo 2018 a 2020, pediu desligamento da entidade recentemente e na
préxima plenaria, ainda em novembro de 2019, Conselheiro Suplente sera conduzido a titularidade atraves de eleicao.

Atual Equipe Técnica e Assessoria

Nome

EqUIpe Técmca .

Alexandre Correa Adolfo

Julla Blttencourt

Inara dos Santos Betat

Jalro dos Santos Raymundo
Rafaei Schwartz_ S_lmon

Nelza Cléudla O Pacheco

7 C-ohtabiiidsde '

Admlmstratlvo Flnancelro

Alexandre Salcedo Blansml

Admlnlstratlvo (Estagiario)
Mlchelle de Lemos Gomes

Vanessa Blodorn Moura __ JUI‘IdICO (Estaglérlo)

As"séss_c_g - -
| Flavio Ribeiro Contabilidade

Fungao
Assessor de TI

Advogado
Flscal

Assessor de Comumcac;ao

Administrativo - Registro
Administrativo - Cobrant;,a
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ESENTACAO

O Plano de Trabalho 2020 do CORECON-RS foi construido a partir de uma analise dos resultados
recentes obtidos; da cooperagdo das Presidéncias e Conselheiros da gestdo de anos anteriores; do
intercambio com outros CORECON's e com o COFECON:; bem como das necessidades de
desenvolvimento e valorizagdo da profisséo do Economista. O Plano de Trabalho 2020 do CORECON-
RS tem foco nas seguintes diretrizes:

Integracdo — Manter e aprimorar a integracéo entre os Conselheiros, ex-Conselheiros e Economistas,
aproximando-os da entidade, com intuito de fortalecer a profisséo. Para tanto, sera mantida a realizac&o
mensal do Economia em Pauta, evento onde economistas palestram sobre temas relevantes. Intengéo de
manter a parceria firmada neste final de 2019 com o BRDE, que passou a sediar o evento.

Motivar Estudantes dos Cursos de Economia — Realizar o IV Encontro de Economia, procurando atrair
ainda mais os estudantes de todo o Estado, bem como profissionais de economia e outras profissdes,
incentivando-os a comparecer, apresentando painéis com temas atuais de interesse da classe
profissional e da sociedade, analisando os assuntos sob as mais diversas 6ticas da teoria econémica. Os
recursos para tal evento serdo prospectados junto a patrocinadores, como ja foi feito em 2019. Participar
novamente da Expo Feira CIEE 2020, como aconteceu em 2019, onde o Corecon-RS foi um dos
patrocinadores do evento e teve a acesso a mais de 2.000 estudantes de ensino médio de Porto Alegre e
Regido Metropolitana, ofertando aos estudantes material moderno e atualizado, onde as areas de
atuacdo do economista sdo apresentadas numa linguagem jovem e atraente. Importante realizar eventos
nas faculdades e escolas de negécios, como PUC, Unisinos e UCS, dentre outras, levando palestrantes
economistas de sucesso, para falar sobre temas atuais, atinentes a area de atuagédo da profisséo.

Cursos — Focar na maior preparacdo do estudante e do Economista para o mercado de trabalho, com a
promogéo de cursos especializados. Para tanto manter e buscar parcerias com entidades da area
econémica, faculdades e universidades no sentido de apresentar, aos inscritos, infraestrutura adequada
ao curso oferecido.

Divulgacdo em escolas de Ensino Médio — Esclarecer entre estudantes da rede publica e privada as
atividades do profissional Economista para despertar o interesse de cursarem Cursos de Economia.
Formatar a parceria com o Sindicato das Escolas Particulares do Rio Grande do Sul, cuja aproximagao
iniciou neste 2019, objetivando ter acesso as escolas, procurando agendar palestrar para falar de
economia, empreendedorismo e educagdo financeira, que pode envolver ndo s6 alunos, como as
familias, dentre outros temas.

Aproximacéo Economista / Empresas: Divulgar para o empresariado a importancia do economista para
as empresas e para os economistas as oportunidades no mercado de trabalho nos mais variados
segmentos. Além disso, aproveitar a parceria com o CIEE para divulgar nas empresas a importancia de
contratar estagiarios na érea de economia.

Manter o contato com as Faculdades: o Corecon-RS deve colaborar para a qualificagdo da profisséo ja
na Academia, colocando os estudantes em contato com os profissionais que atuam nas mais diferentes
areas, assim como promovendo maior debate com os Coordenadores dos Cursos de Economia de todas

g
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Faculdades. O “CORECON Académico” é uma agdo nesse sentido e sera incentivado, estimulando os
alunos a comparecerem e vislumbrarem “cases” de sucesso na profissdo.

Estimular a renovacéo no Conselho: a atuagio do economista no Conselho & um trabalho voluntario e o
foco sera o de manter a renovagéo da entidade, para que jovens economistas frequentem e participem da
entidade, sendo ou ndo Conselheiros.

Acdes transparentes: manter o foco de respeito a lei de transparéncia, divulgando todas as agdes do
Conselho, receitas, despesas, portarias, processos administrativos, licitagdes, dentre outros, no site
proprio do Corecon, mantendo-o atualizado. Formalizar novamente a criagdo de trés vice-presidéncias
(institucional, fiscalizagédo e gestdo) de modo a qualificar a gestdo, descentralizando a mesma.

Beneficios aos Associados: Incrementar as parcerias com universidades para a obtengéo de descontos
em cursos de especializagcdo e mestrado, como ja existe com a Unisinos e Faccat, bem como realizar
parcerias com prestadores de servigos para a obtengdo de descontos em servigos especializados para
Economistas registrados.

Gestao: Continuidade do ajuste fiscal, através da redugéo dos custos e cobranga da divida ativa a fim de
buscar a adequagdo a um novo momento econdémico; Digitalizagdo e virtualizagdo dos processos internos
para melhorar a transparéncia, reduzir os custos e aumentar a agilidade e a comunicacéo entre os
setores; Melhora continua da seguranga dos dados dos sistemas e a manutengdo de backups;
Modernizacdo na comunicagdo com os Economistas, através do Linkedin, Whatsapp e outras midias
sociais, bem como a atualizagéo e revisdo do cadastro,

Sera prioridade atrair novos bacharéis para o Conselho, bem como intensificar a fiscalizagdo do exercicio
legal da profissédo do economista.

Cabe salientar que durante sua execucdo, o Plano de Trabalho podera sofrer modificagbes de carater
estratégico gerencial, de modo a adequa-lo as necessidades do CORECON-RS, dos gestores e da
sociedade, ou mesmo para atender as mudangas ocorridas na legislagdo vigente.

O orgamento do CORECON-RS 2020 foi estruturado e sera reformulado ao longo do ano para atender as
demandas dos projetos contidos nesse Programa de Trabalho. Projetos iniciados em anos anteriores
continuardo merecendo a atengdo do CORECON-RS, seja para o prosseguimento das agdes planejadas
para suas concretizagbes bem como para a manutengdo das atividades e servigos deles decorrentes.
Dentre os projetos/atividades destacamos a interiorizagéo, parcerias educacionais, Economia em Pauta,
CAAPPE, Encontro de Cursos, Encontro de Economia, Prémio Economista do Ano, Cursos de formacgéao
profissional, entre outros.

Importante reiterar que a estratégia de buscar patrocinadores para promover os eventos da entidade sera
mantida, tendo em visto o sucesso do Encontro de Economia realizado em 2017, 2018 e 2019, que
praticamente ndo trouxe despesas ao Corecon, tendo em vista o patrocinio que foi obtido, alem da
cobranca de uma taxa de inscricdo aos participantes. Sera foco também da gestéo a busca de parcerias,
que tragam beneficios aos economistas que estiverem adimplentes com a entidade, elevando a relagéo
custo beneficio entre entidade e seus registrados.

s



OMISSOES DE TRABALHO

Com foco no planejamento e execucéo dos projetos a serem desenvolvidos, apresentamos as comissées
de trabalho, sendo estas responsaveis pelas atividades internas e externas que englobam os interesses
da profissdo. As comissdes serdo formadas, contendo temas de interesse comum.

COMISSAO TOMADA DE CONTAS (CTC)

A CTC atua no sentido de fiscalizar e orientar os procedimentos administrativos e financeiros da entidade,
focando ainda na aprovagdo ou rejeicdo das contas de cada gestdo. Analisa as receitas, os extratos
bancarios, as contas, os balancetes, o balango e os contratos da instituigdo, reportando periodicamente a
Plenaria as andlises feitas.

COMISSAO DE LICITAGAO

Todos os procedimentos internos do Corecon/RS e sua relagdo com entes externos (contratacgdes,
compras, dentre outros) necessitam estar integrados com as normativas do Cofecon assim como do
TCU. Levanta todas as necessidades de aquisicdo de bens e contratagdo de servigos, realizando os
procedimentos conforme a legislagédo vigente.

COMISSAO DE EVENTOS
Possibilita uma aproximacdo dos Economistas e dos estudantes com as informagbes pertinentes a

profissdo. Além disso, se responsabiliza por promover e organizar os eventos da entidade, como o
Economia em Pauta e as premiagdes de fim de ano. Engloba:

* Fortalecer a comunicagéo entre os profissionais e estudantes com o mercado de trabalho e vice-
versa

L 4 Trazer informagdes sobre oportunidades de trabalho.

¢ Manter um canal de atendimento ao economista.

L 4 Promover encontros dos Coordenadores de Cursos, aproximando as universidades da entidade,
bem como do Corecon Académico.

L 2 Promover convénios de carater institucional.

* Encaminhamento de boletim semanal informando aos Economistas das atividades da entidade.

L 2 Ouvidoria: canal de comunicacéo entre o Economista e a sociedade com o CoreconRS.

L4 Uso de canais como Facebook e Twiter.

* TV CoreconRS (canal youtube): com apresentacéo de entrevistas, do Economia em Pauta e de

eventos da entidade. Organizac&o e Promogéo do Evento Encontro de Economia.
Promover e organizar o comparecimento dos Conselheiros as formaturas representando o

CoreconRS.

L 2
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L 2 Promover e organizar as premiagdes de fim de ano como o Prémio Economista do Ano e
Destaque Especial, Prémio Jornalista de Economia do Ano, Prémio CORECON-RS nas modalidades
Dissertacées de Mestrado, Artigos Técnicos ou Cientificos, e Monografias ou Trabalhos de Conclusao de
Curso, Dia do Economista e Economia em Pauta (palestra mensal com economistas e jornalistas e temas
econdmicos e atuais), bem como do Encontro de Economia ja comentado.

L 2 Promover programas de interiorizagdo, cumprindo uma agenda de compromissos em cidades
polos do Estado, visitando universidades, instituicées publicas e privadas, com objetivo de divulgar a
profissao, fiscalizar concursos, atender a comunidade académica, dentre outros.

COMISSAO DE PATROCINIO
Captacéo de patrocinio e parcerias para eventos, cursos e investimentos nas instalagdes.

COMISSAO DE AUDITORIA, AVALIAGAO, PROJETOS E PERICIAS ECONOMICO-FINANCEIRAS
(CAAPPE) E EDUCAGAO FINANCEIRA

Estimular os estudantes a participarem de encontros técnicos com Economistas, incentivando a profissdo
e a conclusdo do curso. Promover e incentiva o entendimento e bom uso das praticas financeiras na
sociedade. Foca também na maior preparagdo do estudante e do Economista, promovendo cursos para
atender este publico-alvo. Manter e realizar o Concurso de Educacdo Financeira para os alunos do
ensino Médio e Fundamental do RS.

COMISSAO PATRIMONIAL E DE FINANGAS

Avaliar necessidades de reformas e atualizagdo na sede. Foco otimizar o espago existente na sede.
Focar ainda na elaboragdo e analise do fluxo de caixa da entidade, bem como o andamento das finangas.

COMISSAO DE FISCALIZAGAO

Fiscalizar o efetivo registro dos profissionais em atividade, bem como que as atividades de Economistas
sejam realizadas por profissionais habilitados e registrados.

COMISSAO DE ETICA

Fiscalizar o sério e qualificado exercicio da profissdo por parte dos Economistas, atendendo eventuais

denuncias feitas ao Corecon. Toda denuncia tera um rito de andamento do processo administrativo e
quem denunciou tera retorno do que foi decidido em plenaria.



CONSELHO F L DE ECONOMIA

~~‘COFECON

Relatorio Técnico Contabil

Verificacao Prévia de Pegas e Contetdo

Proposta Orgamentaria

Processo :19.164/2019

Assunto : Proposta do Orgamento de 2020

Interessado : CORECON - RS

A analise prévia ora procedida € em conformidade com o MPCF — Manual de

Procedimentos Contabeis e Financeiros
estabelecido na Resolugdo n° 1.841/2010.

do Sistema COFECON/CORECONS,

PECAS EXIGIDAS Localizacdo
Oficio de Encaminhamento 02
Relatorio ou informagéo dos valores das receitas e despesas 03/09-13/18
O Parecer da Comissao de Tomada de Contas 10
Ata ou extrato da reunido plenaria que aprovou o orgamento 12
Resolugao ou Deliberagao que Aprovou o Orgamento 11

Realizada a verificagao prévia, o processo esta:

(X) Em conformidade, haja vista estar de acordo com as normas vigentes, podendo ser despachado

para analise contabil e apos a CTC do COFECON para

( ) Nao conformidade, onde indicado, devendo por tal

opinar.

motivo ser emendado pelo Regional.

Brasilia - DF, 11 de novembro de 2019
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COFECON - Conselho Federal de Economia
Comissdo de Tomada de Contas - CTC
Relatorio Contabil

Processo : 19.164/2019
Assunto : Proposta do Orgcamento de 2020
Interessado : CORECON -RS
Considerando que o diploma legal e regulamentar em vigor a Lei n°. 4.320, de 17 de
1.964. que Estatui Normas Gerais de Direito para elaboragéo e controle orcamentario

e procedimentos de natureza financeira e contabil, o CORECON, apresenta sua
Proposta do Orgamento de 2020

Analisando o processo em pauta, verificamos o seguinte:
Demonstracao da Receita e da Despesa Segundo as Categorias Econoémicas

RECEITAS CORRENTES

' .Receitas de Contribuigdes 1.653.100,00
- .Receitas Financeiras 200.000,00
~.Receitas de Servicos 18.100,00 |
.Transferéncias Correntes -
.Outras Receitas Correntes 35.000,00
Soma das Receitas Correntes _1.906.200,00

RECEITAS DE CAPITAL
.Alienacdo de Bens -
.Outras Receitas de Capital =
- Transferéncias Capital -
Soma das Receitas Capital s

. Superavit Financeiro Apurado no Exercicio
- Anterior (Lei 4.320/64 Art. 43 § 1°) -
i TOTAL DE PREVISAO DA RECEITA 1.906.200,00

. DESPESAS CORRENTES
i .Despesas Correntes 1.164.200,00
- Tributarias e Contributivas 392.740,00 |

- RESERVA DE CONTINGENCIA 334.260,00

- DESPESAS DE CAPITAL i
Investimentos 15.000,00
Inversdes Financeiras -

. .Transferéncias de Capital ~
Soma das Despesas de Capital 15.000,00

- TOTAL FIXACAO DA DESPESA

' 1.906.200,00 |




COFECON - Conselho Federal de Economia

Comissédo de Tomada de Contas — CTC
Relatério Contabil

Processo : 19.164/2019

Assunto :  Proposta do Orgamento de 2020

Interessado : CORECON -

: . RESUMO DA PROPOSTA FINAL DE 2019 e i

i RECEITAS CORRENTES 1.941.550,00 DESPESAS CORRENTES 1.883.020,00

| RECEITAS DE CAPITAL - DESPESAS DE CAPITAL 15.000,00
ENCIA

SUPERAVIT FINANCEIRO _ : - RESERVA DE CONTI 93.530,00

/RECEITAS CORRENTES 1.906.200,00 DESPESAS CORRENTES 1.556.940,00
{RECEITAS DE CAPITAL = DESPESAS DE CAPITAL 15.000,00

| SUPERAVIT FINANCEIRO

- RESERVA DE CONTINGENCIA_ _ 334.260.00
TR s - ; i

OTAL ©_ 1.806.200.00
Exercicio atual e anterior -

T

. Comparativo da previsdao Orcamentaria do .
PREVISAO ORGAMENTARIA ATUAL 1.906.200,00
{PREVISAO ORCAMENTARIA ANTERIOR 1.991.550.00

pento ou reducao da Receita:
[RECEITAS CORRENTES PROPOSTA ATUAL 1.906.200,00
RECEITAS CORRENTES PROPOSTA ANTERIOR 1.941.550,00

IRESERVA DA PROPOSTA ATUAL
RESERVA DA PROPOSTA ANTERIOR i

- Aumento ou reducido da Despesa:
 DESPESAS CORRENTES PROPOSTA ATUAL
DESPESAS CORRENTES PROPOSTA ANTERIOR

o 326.080,80}
| DESPESAS CAPITAL PROPOSTA ATUAL 15.000,00 |
| DESPESAS CAPITAL PROPOSTA ANTERIOR 15.000,00 |

Diante do exposto, submetemos os autos a consideragdo da Comisséo de Tomada
:De Contas para analise e emisséo de parecer conclusivo.

Brasilia-DF,~11 ,[}nqvem bto, 2019

Yk e PR

Antqhio Tolentino
Conta{d’or CRC-DF 5342-0
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693" Sessdo Plenaria

PARECER DA COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS - CTC

Esta Comissdo, em cumprimento aos dispostos: no §1° do artigo 58 do Regimento
interno do COFECON, aprovado pela Resolugdo n° 1.832/2010; e nos itens de I a VII do artigo 4°.
‘do Manual de Procedimentos Contabeis e Financeiros do Sistema COFECON/CORECONS.
aprovado pela Resolugdo n° 1.841/2010; e em decorréncia da designacdo da Plenaria deste
Consclho Federal de Economia, por meio da Resolucdio n°® 2.002, de 04/02/2019; e, ainda,
‘considerando o Parecer Técnico da Assessoria Contabil fls. 19/21 ¢ exame do Processo n°

} 19.164//2019 CORECON-RS, que trata da Proposta Orcamentaria do Exercicio de 2020.
\

| Opinando pela sua referida homologa¢@o, com a seguinte observacdo Redugdo de
'+.29% na proposta orcamentéria de 2020 em relagdo ao exercicio de 2019.

E o parecer.
Brasilia-DF, 28 de novembro de 2019.
Maria Auxiliad_orzi 'Sobr.al Feitosa Antonio Melki Junior
Presidente da CTC Membro
Nelson Pamplona da Rosa —— ' Luis Antonic Rubin
Membro o Membro
\
| Maurilio Procépio Gomes Paulo Roberto de Jesus
Membro Membro

Parecer da Comissdo de Tomada de Contas 2019



DELIBERACAO N° 4.938, 02 DE DEZEMBRO DE 2019

Homologa processos contdbeis apreciados na 693"
Sessdo Plendria Ordindria do Conselho Federal de
Economia.

O CONSELHO FEDERAL DE ECONOMIA, no uso de suas atribui¢des legais e
disposicoes regulamentares conferidas pela Lei n® 1.411, de 13 de agosto de 1951, Decreto n® 31.794.
de 17 de novembro de 1952, Lei n° 6.021, de 3 de janeiro de 1974, Lei n° 6.537, de 19 de junho de
1978

CONSIDERANDO o que consta dos processos apreciados na 687" Sessio Plenaria

Ordindaria do Cofecon, realizada nos dias 28 de novembro de 2019, em Brasilia-DF;

CONSIDERANDO o disposto nos pareceres da Contabilidade e da Comissdo de

['omada de Contas do Cofecon;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar os Balancetes Trimestrais do Cofecon e dos Conselhos Regionais
de Economia listados abaixo.

Processo: 19.050/2019 Corecon-DF
Assunto: Balancete 2° Trimestre 2019

Processo: 19.059/2019 Corecon-RS
Assunto: Balancete 2° Trimestre 2019

Processo: 19.060/2019 Corecon-RN
Assunto: Balancete 2° Trimestre 2019

Processo: 19.061/2019 Corecon-SP
Assunto: Balancete 2° Trimestre 2019

Processo: 19.062/2019 Corecon-RJ
Assunto: Balancete 2° Trimestre 2019

Processo: 19.063//2019 Corecon-PE
Assunto: Balancete 2° Trimestre 2019

Processo: 19.064/2019 Corecon-SE
Assunto: Balancete 2° Trimestre 2019

Processo: 19.065/2019 Corecon-AC
Assunto: Balancete 2° Trimestre 2019

Processo: 19.074/2019 Corecon-SC
Assunto: Balancete 2° Trimestre 2019

Processo: 19.076/2019 Corecon-GO
Assunto: Balancete 2° Trimestre 2019

Deliberacio n° 4.938, de 02 de dezembro de 2019

Processo: 19.096/2019 Corecon-AL
Assunto: Balancete 2° Trimestre 2019

Processo: 19.105/2019 Corecon-ES
Assunto: Balancete 2° Trimestre 2019

Processo: 19.138/2019 Corecon-TO
Assunto: Balancete 2° Trimestre 2019

Processo: 19.139/2019 Corecon-TO
Assunto: Balancete 1° Trimestre 2019

Processo: 19.148/2019 Corecon-MG
Assunto: Balancete 1° Trimestre 2019

Processo: 19.150/2019 Corecon-PR
Assunto: Balancete 2° Trimestre 2019

Processo: 19.151/2019 Corecon-PR

Assunto: Balancete do 1° Trimestre 2019

Processo: 19.157/2019 Cofecon
Assunto: Balancete 3° Trimestre 2019

Processo: 19.159/2019 Corecon-MA
Assunto: Balancete 3° Trimestre 2019

Processo: 19.165/2019 Corecon-RS
Assunto: Balancete 3° Trimestre 2019

Pagina 1 de 2
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RESOLUCAC N¢ 2.026, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2019

Altera dispositivos da Resolugdo n® 1.883, de 29 de
navembro de 2012, que dispde sobre a padronizagdo
de dados de regisiro dos profissionais e pessoas
Jjuridicas inscritos no Sistema Cofecon/Corecans

O FEDERAL DE ECONOMIA, no uso de suas atribuicdes legais e
feridas pela Lei n? 1.411, de 13 de agosto de 1951, Decreta n? 31.794,
N RN node 1852, Lei n? 6.021, de 03 de janeiro de 1974, Lei n? 6.537, de 19

d b L5/ CONSIDERANDQO ¢ que consta no Processo n2 15.643/2012 e, ainda, o
2 : iberado na 6922 Sessao Plenaria do Cofecon, realizada no dia 19 de
Fariandpalis-SC; CONSIDERANDO a necessidade da promover ajustes
3 de 29 de novemhbro de 2012, que dispde sobre a padronizagio de
dos profissionais e pessoas juridicas inscritos na  Sistema
cada na Diario Oficial da Unido n2 236, de 7 de dezembro de 2012,

pisire

ir as alineas e' e 'f' no inciso | du artigo 3¢ da Resolucdo n? 1.883,
o de 2012, com a seguinte redacdo: “e) FINANCISTA, nas hipdteses de
em Finangas, quando devidamente autorizado por ato normativo
. 1) INTERNACIONALISTA, nas hipoteses de registro de bacharéis em
s, quanda devidamente autorizado por ato normativo especifico do

ir a alinea 'd' no inciso Il do artigo 4¢ da Resolu¢do n? 1.883, de 29
com A seguinte redagdo: "d} SUSPENSO, nas hipdteses de

inatividade junto a Receita Federal do Brasil por parte da pessoa
urar a suspensda.

a R:solu;ﬁa entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se

< BT cantidria,

WELLINGTON LEONARDO DA SILVA
Presidente do Conselho

DELIBERACAQ N° 4.938, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2019

Homologa Processos contdbeis apreciados na 6932
Sesséio Plenaria Ordinaria do Conselho Federal de
Economia.

SELHO FEDERAL DE ECONOMIA, no uso de suas atribuighes legais e
vlares conferidas pela Lei n2 1.411, de 13 de agosto de 1951, Decreto
rovembra de 1952, Lei n? 6,021, de 3 de janeiro de 1974, Lei n® 6.537,
CONSIDERANDO o que consta dos Processos apreciados na 6872
Crdinania do Cofecon, realizada nos dias 28 de novembro de 2019, em
ERANDO o dispasto nos pareceres da Contabilidade e da Comissdo de
v Cofecon, resolve:
? Homologar os Balancetes Trimestrais do Cofecon e dos Conselhos
ymia lhstados abaixo: Processo: 19.050/2019 Corecon-DF Assunto:
sire 2019; Processa: 19.096/2019 Corecon-AL Assunto: Balancete 22
acesse: 18.059/2019 Corecon-RS Assunto: Balancete 22 Trimestre2019;
Corecan-ES Assunto: Balancete 2° Trimestre 2019:; Processo:
N Assunto: Balancete 22 Trimestre 2019; Processo: 19.138/2019
Balancete 22 Trimestre 2019; Pracesso: 19.061/2019 Corecon-SP
2% Irimestre 2019; Processo: 19.139/2013 Corecon-10 Assunto:
rimestre 2019; Processo: 19.062/2019 Corecon-RI Assunto: Balancete 22
9: Processo: 19.148/2019 Corecon-MG Assunto: Balancete 12 Trimestre 2019;
LUb3//2010 Corecon-PE Assunto: Balancete 29 Trimestre 2019; Processo:
19 Corecon-PRAssunto: Balancete 22 Trimestre 2019; Processo: 19.064/2019
: 1to Balancete 29 Trimestre 2019; Processo: 19.151/2019 Corecon-PR
do 19 Trimestre 2019; Processo: 19.065/2019 Corecon-AC Assunto:
mestre: 2019; Processo: 19.157/2019 Cofecon Assunto: Balancete 32
2500 19.074/2013 Corecon-SC Assunio: Balancete 22 Trimestre 2018;
2019 Corecon-MA Assunto: Balancete 32 Trimestre 2019; Processo:
GO Assunto: Balancete 22 Trimestre 2019; Processo. 19.165/2019
ancete 32 Trimestre 2019; Processo: 19.078/2019 Corecon-PA/AP
° Trimestre 2019; Processo: 19.166/2019 Corecon-Pl Assunto:
>stre 2019; Processo: 19.079/2019 Corecon-BA Assunto: Balancete 29
‘rocesso: 19.167/2019 Corecon-PE Assunto: Balancete 32 Trimestre 2019;
08172013 Corecon-RO Assunto: Balancete 2° Trimestre 2019; Processo:
econ-AM Assunto: Balancete 32 Trimestre 2019; Processo. 19.082/2019
imtor Balancete 22 Trimestre 2019; Processo: 19.171/2019 Corecon-MG
imcete 39 Trimestre 2019; Processo: 19.091/2019 Corecon-MG  Assunto:
Trimestre 2019; Processo: 19.172/2019 Corecon-RJ Assunto: Balancete 3¢
2013, Processo: 19.095/2019 Corecon-MA Assunto: Balancete 22 Trimestre

2% Hiomologar as Propostas e as Reformulacdes Orcamentérias do Cofecon
s Regional de Ecanomia listados abaixo. Processo: 19.077/2019 Corecon-
reformulagdo do Orgamento de 2019; Processo: 15.158/2019 Corecon-RS
mulacao do Or¢amenta de 2019; Processo: 19.080/2019 Corecon-RQ
mulacio do Orgamenta de 2019; Processo: 19.164/2019 Corecan-RS
sta Orgamentdria 2020; Processo: 19.149/2019 Corecon-MG  Assunto:
do Orcamento de 2019; Processo: 19.168/2019 Corecon-PE  Assunto.
mentaria de 2020; Processo: 19.154/2019 Cofecon Assunto: Proposta
recesso: 19.170/2019 Corecon-MG Assunto: Proposta Orgamentaria
/2019 Corecon-PE Assunto: Reformulagdo do Orgamento de 2019,
\H Corecan-Rl Assunto: Proposta Orgamentaria de 2020.

nologar as Prestacdes de Contas de Auxilios Financeiros abaixo
1 587/2019 Corecon-AM Evento: XI-ENAM Valor RS 3.500,00; Processo.
on-6G0 Evento: Xl Prémio de Monografia Valar RS 3.000,00; Processa:
on-PB Eventa: X Prémio Paratba de Economia Valor RS 3.000,00;
019 Corecon-RS Evento: Ill - Encontro de Economista RS Valor RS
1 18,985/2019 Corecon-PE Eventa: Xl Prémio Pernambuco de Ecanomia

Harmologar as Verificagdes de Controles Internos abaixo listadas:
1% Corecan-PR: Processo: 19.107/2019 Corecon-AM.
Fsia Deliberagdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicies

antrario

am o
WELLINGTON LEONARDO DA SILVA

Presidente do Conselho

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM

RESOLUCAOQ N2 624, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2019
Altera o Marual de Acordos e Convénios, aprovado
pela Resolugdo Cofen n? 555, de 18 de julho de
2017, e allerado pelas Resolugdes Colen n®

574/2018 e 579/2018.

7 COMSECLHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN, no uso das atribuicdes que

la Lei n2 5,905, de 12 de julho de 1973, e pelo Regimento Interno da
o pela Resolugdo Cofen n? 421, de 15 de fevereiro de 2012, e
EAANDO o art. 89, inciso 1Y, da Lei n° 5905, de 12 de julho de 1973,
mpeténcia do Cafen em baixar provimentos e expedir instrugdes,
procedimento € bom funcienamento dos Conselhos Regionais;

Quie dnnte wobre a

para wnformidade de

CONSIDERANDO o disposto no art. 22, incisas X & XI, do Reg)
Cofen, aprovado pela Resolugdo Cofen n® 421/2012, que autoriza o CorNT
tnfermagem a baixar Resolugdes, Decises e demais instrumentos legais
Autarguia;

CONSIDERANDO o disposta no art. 22, incise Xl do Regimento inb
Cofen, ¢ competéncia do Cofen acompanhar o funcwonamento dos Conselhos Regionais cir:
Enfermagem, zelando pela sua manutengio, uniformidade de procedimentas, regularidade
administrativa ¢ financeira, adotando. quande necessdrio, providéncias converniontes a bem
da sua eficiéncia;

CONSIDERANDO o item n® 159 do Relatdrio da Comissio de Sindicincia
instaurada pela Portaria Cofen n? 1150, de 1 de agosto de 2019, que aponta 2 necessidade
de reformulacio da Resolugdo Cofen n? 579/2018, de maneira a incluir no Manual de
Acordos e Convénios 0s requisitos minimos a serem avaliados pelo toncedente no Plano de
Trabalho de Conselho Regional, agqueles previstos no art. 16 da Portaria Interministerial
MPOG/MF/CGU n2 424/2016;

CONSIDERANDO & deliberagdo do Plendrio do Conselhe tederal de
Enfermagem, por ocasido da 5181 Reunida Ordinaria de Plenario, gque aprovou o Ralatério
da Comissio de Sindicancia instaurada pela Portaria Cofen n 1190, de 17 de agosto de
2019, e que integra os autos do Processo Administrativa Cofen n2 1063/201%,

CONSIDERANDO, ainda, a deliberagdo do Plenaric do Cofen, em sua 5192
Reunido Ordindria, e tudo mais que consta nos autos do PAD n® D240/2017:, resolve:

Art. 12 Aiterar o Manual de Acordos e Convénios, aprovado pels Reselucdo
Cofen n® 555, de 18 de julho de 2017, publicada na Didrio Oficial da Unido, Segde 1, n®
152, de 9 de agosto de 2017, paginas 109 e 110.

Paragrafo Gnico. O Manual de Acordos e Canvénios, aprovado pela Resolugdn
Cofen n? 555, de 18 de juiho de 2017, e alterado por ests resolugdo esta disponive! no sitio
de internet do Cofen {www.portaicofen.gov.brl.

Art. 22 Acrescentar ao Manual de Acordos e Convénio o item 63.1 com a
seguinte redagao:

"6.3.1 O plano de trabalho (Projeto).
conterd, no minimao:

I - justificativa para a celebragdo do instrumenta;

Il - descrigdo completa do objeto a ser executado;

Il - descrigio das metas a serem atingidas;

IV - definicio das etapas ou fases da execugdo;

V - compatibilidade de custos com o objeto a ser executado;

Vi - cronograma de execugio do abjeto e cranograma de desembelso: e

Vil - plano de aplicacdo dos recurscs a serem desembolsados pelo concedenta
2 da contrapartida financeira do proponente, se for o caso.”

Art. 3¢ Esta Resoluclo entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio
Oficial da Unido, revogadas as disposigies em contrario.

que sera avaliade pelo concedents,

MANOEL CARLOS N. DA SiLVA
Presidente do Conselhc

LAURO CESAR DE MORAIS
12 Secretario

DECISAQ N¢ 204, DE 5 DE DEZEMBROQ DE 2019

Aprova o Orgamento para o exerticio de 2020
do Conselho Federal de Enfermagem.

O CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM COFLN, no wuse da
competéncia consignada no art. 82, incisa IX, da Lei n* 5.905, de 12 de julho de
1973, combinado com o disposto no inciso XXV, do arligo 23 do Regimento
Interno do COFEN, aprovado pela Resolu¢do Cofen n? 421/2012

CONSIDERANDO o Regulamento da Administragdo Financeira e Contabil
do Sistema Cofen/Conselhos Regionais, aprovado pela Resolugio Cofen n?
340/2008;

CONSIDERANDO a mensagem de proposta orgamentdria encaminhada
pelo Departamento Financeiro em conjunto com a Divisio de Orcamento e
Empenho do Conselho Federal de Enfermagem;

CONSIDERANDO o Parecer n? 065/2019 do Controle Interno, o
Memorando n? ORC n® 001/2019 da Controladoria Geral ¢ o Farecer de
Conselheiro n? 282/2019 que opinam pela aprovagdo da proposta orgamentaria.
sem contingenciamento;

CONSIDERANDO tudo © que consta nos autos do  Processo
Administrativo Cofen n% $77/2019 e a deliberagdo do Plenario do Cofen, em sua
5192 Reunido Ordindria;, decide:

Art. 12 Aprovar o Orgamento para o exercicio de 2020 do Conselho
Federal de Enfermagem - COFEN. conforme especificagBes em anexo, integrante
do presente atb decisorio gue sera publicado na Impransa Oficial.

Art. 22 A Receita serd realizada mediante recebimento de cota parte,
rendimentos sobre aplicages financeiras e outras receitas, na forma da legislacao
em vigor e das especificagbes constantes dos Anexos integrantes desta decisdo.
observada a seguinte classificagdo:

Receitas Correntes - 109.324.204,36

Transferéncias Correntes - 102.014.204,36

Receita Patrimonial - 6,650.000,00

Receita de Servigos - 0,00

Qutras Receitas Correntes - 660.000,00

Receita de Capital - 500.000,00

Total da Receitas - 109.824.204,36

Art. 32 A Despesa sera realizada de acorde com as especificagbes
integrantes desta decisdo, observada a seguinte classificagio:

Despesas Correntes - 85,293.517.88

Pessoal e Encargos Sociais - 41.873.570,54

Qutras Despesas Correntes - 43.419.947,34

Despesas Capital - 24.530.686,48

investimentos - 24.530.686,48

Inversdes Financeiras - 0,00

Amortizacdo da Divida - 0,00

Total da Despesa - 109.824.204,36

Art. 42 Fica o Presidente autorizado a abrir, durante u exercicio,
créditos adicionais suplementares até o limite de 25% (vinte ¢ cinco por cento)
da despesa total prevista nesta decisdo, utilizando para esse fim os recursos
previstos nos Incisos | a IV, do paragrafo 12 do artigo 43 da L& 4.370, de 17 de
margo de 1964, e o disposto no artigo 89 do Regulamento da Administragao
Financeira e Contabil aprovadc pelas Resolugdes Cofen n¥s 340/2008 ¢
503/2016.

Art. 52 Fica o Presidente autorizado, durante o exercicio de 2020 a
abrir programas de trabalho, elementos de despesas e fontes de recursos para
implementacdo dos projetas e atividades ndo previstas neste orgamento.

Art. 6° Fica alterado e atualizado o Plano Plurianual do trienio 2019

2021, de acordo com as atualizagcdes e gquantitativos realizados noe Orgamento
para o exercicio de 2020

Art. 7° Os efeitos desta Decisdo terdo vigéncia adstrita ac periodo de
12 de janeiro a 31 de dezembro de 2020.

Art. 82 Fsta Decisdc deverd ser
revogadas as disposi¢des em cantrario

publicada na imprensa Oficial,

MANOEL CARLOS N. DA SILVA
Presidente do Conselho

LAURO CESAR DE MORAIS
12 Secretario

L w e wrenic Lode ser verliizade no enderegc eletrdnico
w4 br/attenticidade.ntml, pelo codigo 0S151319120800137
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