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RELATORIO DE GESTAO — 2013

Relatérioc de Gestdo do exercicio de 2013,

apresentado  aos drgdos de controle interno
como prestagdo de contas anual a que esta
Unidade esta obrigada nos termos do art. 70
da Constituicdo Federal, elaborado em consondncia
com o disposto na INTCU n®63/2010,da DN n®

127/2013, e das orientacbes do orgdo de controle
Interno.

Porto Alegre/RS, maio/2014.
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1 -IDENTIFICAGAO E ATRIBUTOS DA ENTIDADE
1.1 Informages sobre a Entidade:

Nome: Conselho Regional de Economia da 42 Regifio/RS — CORECON/RS
CNPJ: 89.0009.963/0001-60

Natureza Juridica: Autarquia Federalde fiscalizagdo do exercicio profissional de
Economista, dotada de personalidade juridica de direito pUblico, com autonomia
administrativa e financeira, integrante do Sistema COFECON/CORECONS, com sede
na cidade de porto Alegre/RS e jurisdicio em todo o Estado do Rio Grande do Sul

Enderego postal:
Rua Siqueira Campos, n® 1184 — 6° andar — Salas 601 a 606 - CEP 90.010-001 —
Centro — Porto Alegre/RS. — Fone (51) 3254-2600 —

Endereco na internet:

WWw.careconrs.org.br — coreconrs@coreconrs.org.br

1.2 Normas de criagdo:

Lei n® 1.411, de 13/08/1951 que dispde sobre a profissdo de Economista, e
Decreto n® 31.794, de 17/11/1952 — que disp&e sobre a regulamentacio da io
profissdo de Economista, e dd outras providéncias, e Resolugdo n® 003 de

— 11/07/1953 que criou 0 CORECON/RS.

Regulamentos e manuais relacionados 3 Gest3o: Lei n° 6.021, de 03/01/1974,
que altera dispositivos da Lei n® 1.411/51, que dispée sobre a profissdo de
Economista; atualiza valores das anmuidades, taxas e multas, subordinando ao
maior saldrio minimo, e altera a denominacio dos Conselhos Federal e
Regionais de Economia; Lei n° 6.206, de 07/05/1975, que dispde sobre o valor
de documento de identidade as carteiras expedidas pelos 6rgios fiscalizadores
de exercicio profissinal e da outras providéncias; Lei 6.537, de 19/06/1978 ,
que altera dispositivos da Lei n® 1.411/51, que dispde sobre a profissdo de
Economista; Lei n® 6.839, de 30/10/1980, que dispde sobre o registro de
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1.4 Organograma funcional — Descri¢do sucinta das competéncias e das
atribuicBes das dreas:
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A [ ]
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( Cobranca | Materiais
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Financeira |

| |
| | DELEGACIAS REGIONAIS |

Presidéncia — Orgdo principal de decisdo singular;

Assessoria Técnica - Orgdo cujo objetivo & suprir os servigos de assessoramento
e/ou assisténcia das atividades de gestdo do Presidente e do Conselho. Os
servicos de assessoria de comunicacdo e assesssoria contabil visam,
respectivamente, atividades de publicizacdo das acdes, e de controle.

Geréncia Executiva — Responsivel pela operacionalizacio das atividades
estratégicas e tatico/operacionais, cumprindo e fazendo cumprir os dispositivos

legais que norteiam a Entidade acerca do exercicio da profiss3o de Economista,
coordenando, supervisionando e controlando as acfes e seus resultados.
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Area de Fiscalizacdo — Responsavel pela atividade fim do Conselho, para suas
atividades atua diretamente com registro e cobranga.

Area Juridica — Responsavel pelas atividades estratégicas ao processo de
fiscalizacdo do CORECON, assim como pela recuperaco e defesa do crédito
publico, e de questfes de sua alcada que envolvam a Entidade.

Delegacias Regionais - Compreendem uma extens3o do Conselho em certas

regides do Estado do Rio Grande do Sul.

2 —PLANEJAMENTO E RESULTADOS

2.1Plano Estratégico — Descricdo sucinta do Planejamento estratégico ou do
plano de acdo da Entidade, realgando os principais objetivos estratégicos
tracados para a Entidade para o exercicio de referéncia do relatério de Gest3a.

A Gestdo 2013 deu prosseguimento ao projeto de valorizacio da
profissdo do economista e 4 busca do maior conhecimento sobre g
natureza do exercicio profissional e do mercado de trabalho, alicercada
nos principios da wvalorizagdo, no pluralismo das idéias e na
responsabilidade social. Para o exercicio de 2013, em consondncia com
a proposta de trabalho divulgada por ocasifio do processo eleitoral
para a escolha de novos Conselheiros para o periodo de 2013 a 2015, com
oseu Plano de Trabalho desenvelveu agdes d e forma sinérgica, em um
conjunto de dreas assim definidas:

Fiscalizac3o;

Valorizacdo da profissio de economista;

Formacio e Mercado de Trabalho;

Parcerias Institucionais

RelagBes com os Setores Privado, Publico e Terceiro Setor;
Interiorizacio;

Divulgacdo institucional e da profissZo de economista:

Eventos;

. Relacicnamento com Instituicdes de ensino e Estudantes de economia;
10. Reforco na integraciio com os CORECONs PR e SC,

ot e B AR R o

2.2 Informaces sobre acbes adotadas pela Entidade para atingir os objetivos
estratégicos do exercicio em referéncia do Relatério de Gestdo.
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O CORECON/RS manteve suas parcerias como fontes de

Informacdes para as atividades de Fiscalizagio, quais sejam
Junta Comercial do Estado do Rio Grande do Sul e Cartdrios de
Registro e os dois fiscais da Area de Fiscalizagdo contaram com

o reforgo de uma Comissdo especifica, a de Fiscalizaciio, que
através de um plano estratégico envolvendo a drea Juridica
foram estabelecidas agies para garantir o espaco profissional
do Economista, conforme ja disposto na legislagdo prépria, e
acBes pontuais visando garantir a sociedade profissionais
devidamente habilitados ao exercicio da profiss3o.

2.3 Demonstracao e contextualiza¢do dos resultados alcangados no exercicio
tendo por pardmetro, entre outros:

a) O planejamento da Entidade e suas competéncias legais, regimentais e/ou
estatutarias:

O Conselho Regional de Economia da 42 Regido/RS,
Através de sua drea de fiscalizacdo, valendo-se da
legislacdo e de parcerias que dispunham de ferramentas
para acesso de informacgdes, e seguindo seu plano
estratégico, identificou profissionais (pessoas fisicas e
juridicas) com graduacdo, e responsaveis técnicos
graduados em Ciéncias Econdmicas, que ilegalmente
exerciam a profissdo de Economista ou  atuavam
(empresas) no campo da economia, sem a devida
habilitagdo profissional, autuando-os para o registro.
Igualmente, aplicou tais procedimentos em relacdo
a profissionais de outras formacdes (graduacdo).

b) A representatividade dos resultados alcancados frente as demandas efou
processos em tramitagdo no dmbito da Entidade:

A drea de Fiscalizac3o, em 2013, procedeu 3 abertura
de 200 processos incluindo notificagdes para registro,
autos de infragdo e multas por exercicio ilegal da

profissdo, e destes 106 pessoas fisicas e 19 pessoas
juridicas tornaram-se habilitadas. 75 comprovaram o
ndo exercicio profissional ou a ndo atuagdo no campo
da economia.
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c) Atempestividade das acdes empreendidas:
Ndo foram observadas.

d) Disfuncdo estrutural ou situacional que tenha prejudicado ou inviabilizado
0 alcance dos objetivos e metas, bem como as medidas adotadas para

tratar as causas do incusesso.

O CORECON/RS, embora tenha atuado buscando
os melhores resultados, e embora tenha alcancado
parte consideravel de seus planos e metas, esta
ciente da necessidade de uma melhoria continua,
que passa necessariamente por reforgo na area de
fiscalizacdo, com a contratacio de pelo menos
mais um fiscal, e da ampliagdo das relacfies
institucionais, seja com Faculdades de Ciéncias
Econdmicas de onde saem os futuros economistas,
seja com Entidades que possam de alguma forma
contribuir para a atividade precipua do Conselho e
de seus objetivos e metas. Ainda, espera-se por
parte de agentes externos, como é o caso da ECT
garanta aqueles que dependem de seus servicos
qualidade e eficiéncia, haja vista que no  atual
contexto a falta desses quesitos tem prejudicado
os trabalhos do Conselho.

2.4 Indicadores utilizados pela Entidade para monitorar e avaliar a gestdo,
acompanhar o alcance das metas, identificar os avangos e as melhorias na
qualidade dos servicos prestados, identificar necessidades de correges e de
mudancas de rumao, etc.

Indicadores de registros: ativos, novos registros e inadimpléncia;

Indicadores Fisicos: processos de fiscalizacio: acompanhamento

de editais de concursos publicos; processos judiciais; inscricio
de debitos em divida ativa administrativa e executiva judicial;
numero de funciondrios; e Eventos.
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consBLHESTRUTURA DEXGOVERNANCA E AUTOCONTROLE DA GESTAO

3.1Estrutura da Entidade, tais como auditoria interna, comité de auditoria,
conselhos, comités de avaliagbes, comitées de controles internos e
compliance, ouvidoria, etc, descrevendo de maneira sucinta 2 hbase
normativa, as atribui¢des e a forma de atuagdo de cada instancia.

Comissdo de Tomada de Contas, composta por
seis Conselheiros, eleita pelo Plendrio e seus
integrantes nomeados através de Portaria. A
eleicdo ocorre anualmente, de acordo com o
Regimento Interno da Entidade. Ocorrem outras
auditorias realizadas pelo Conselho Federal de
Economia. A ouvidoria do CORECON/RS é exercida

pela Geréncia Executiva da Entidade, mediante
delegacdo superior.

3.2 Relagdo dos principais dirigentes e membros de conselhos, indicando o
periodo de gestdo, a funcio, o segmento, o orgdoou a entidade que

representa.

Nome Cargo Mandato
Leandro Antonio de Lemos Presidente 2013
Everton André Batista Lopes Vice-Presidente 2013
Alexandre Reis Conselheiro Suplente 2011 a 2013
Aristoteles da Rosa Galvao Conselheiro Efetivo 2011 a 2013
Eduardo Mendoncga de Lima Conselheiro Suplente 2011 a 2013
Jorge Luiz Costa Melo Conselheiro Efetivo 2011 a 2013
Luciano Feltrin Conselheiro Suplente 2011a2013
Maria Fernanda C. L. Santin Conselheira Suplente 2011 a 2013
Tiago Wickstrom Alves Conselheiro Efetivo 2011 a 2013
Angélica Massugquetti Conselheira Efetiva 2012 a 2014
Carlos Alberto da Rosa Abel Conselheiro Efetivo 2012 a 2014
Clovis Benoni Meurer Conselheiro Suplente 2012 a 2014
Gustavo Grisa Conselheiro Suplente 2012 a 2014
Paulo Renato Lessa Pinto Conselheiro Efetivo 2012 2 2014
Ricardo Englert Conselheiro Suplente 2012 a 2014
Alexandre Reis Conselheiro Suplente 2013 a 2015
Eduardo Mendonca de Lima Conselheiro Efetivo 2013 a 2015
Vladimir da Costa Alves Conselheiro Suplente 2013 a 2015
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3.3 Remuneracdo paga aos administradores, membros da diretoria e de conselhos.

7

N3o sdo efetuados pagamentos. Trata-se de
voluntariado.

3.4 Demonstragdo da atuacio da unidade de auditoria interna, incluindo
informacdo sobre a qualidade e suficiéncia dos controles internos da
entidade e demonstrando:

A Comissdo de Tomada de Contas submete ao

Plenario a Proposta Orcamentaria e as contas

do CORECON/RS, remetendo-as apds aprovadas
a0 COFECON, para homologagido, precedidas
de exame da Comissdo de Tomada de Contas
daquele Conselho Federal de Economia.

a) O processo de escolha do dirigente da unidade de auditoria interna:

A Comissdo de Tomada de Contas (CTC) é
Composta por seis Conselheiros, sendo trés
efetivos e trés suplentes, e eleita pelo
Plendrio do Conselho através de escrutinio
Aberto e por maioria dos votos. Ndo integram a
CTC, o Presidente, o Vice e 0s membros da
Comissdo de Licitagdies. A CTC tem mandato de
urmano, com a competéncia para exercer a
funcdo de controle interno do CORECON/RS,
com atribuicdo para avaliar os controles
orcamentarios, financeiros e de gestdes interna
do Regional, emitindo pareceres que serdo
submetidos a deliberac3o do Plenario.

b) O posicionamento da unidade de auditoria na estrutura da Entidade:

Trata-se de Comissdo Permanente, e fica abaixo
Do Plenario,

¢} Aavaliacdo dos controles e procedimentos internos para a emissao de
relatorios contabeis e financeiros:

Apos verificadas as necessidades foram criados
documentos que facilitam o preenchimento
dos documentos contabeis.
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d) A instdncia da administracdo responsavel pela instituicdo e manutencdo de
uma estrutura e procedimentos de controles internos adequados para a
elaboragio das demonstracées financeiras e para garantir o atendimento dos
objetivos estratégicos.

Nao ha.

e} Praticas, métodos ou padrao de avaliagdo dos controles internos que sdo
adotados pela entidade.
MN3o se aplica.

f) 5e ha e como s3o feitos a avaliacdo e o ateste periddico da eficacia dos
controles pela Alta Administracdo.
Nao ocorre.

g) Sintese das conclusGes da auditoria independente se houver, sobre a
gualidade dos controles internos.
M3o ha o servico de auditoria
Independente.

h} A forma de comunicagdo sistemdtica de alta geréncia, ao Conselho de
Administracdo e ao Comité de Auditoria, se for o caso, sobre riscos
conbsiderados elevados assumidos pela geréncia ao ndo implementar as
recomendacdes da Auditoria Interna,

Nio existe este tipo de certificacio.
Existe um controle das contas que
examinadas e consideradas suficientes.

3.5 Informagdes sobre aestrutura e as atividades do sistema de correicio e de
tratamento dos ilicitos administrativos cometidos por colaboradores da
entidade, identificando, inclusive,a base normativa que rege a atividade.

Embora trate-se de Entidade Autdrguica
Federal, seus colaboradores sdo regidos
pela Consolidagdo das Leis do Trabalho
ndo havendo, portanto, aplicacio das
regras da lei n® 8.112/90, em especial 3
carreicdo de ilicitos administrativos.
De todo o modo, ndo se wverificam
quaisquer ilicitudes ou atos ensejadores
de regime disciplinar.
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4 PROGRAMAGAO E EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
4.1 Demonstragdo da receita contemplando:

a) Origens das receitas — Anexo | Comparative da Receita Orcada com Arrecadada 2013.

b) Previsdo e arrecadagdo por natureza — Anexo Il Comparativo da Receita Orcada com
Arrecadada 2012/2013.

A previsdo da Receita para o exercicio de 2013 foi de 1.735.000,00 sendo RS 1.580.000 {um
milhdo guinhentos e oitenta mil reais) referente & Receita de ContribuicBes, RS 50.000,00
(cinguenta mil reais) referente 3 Receita Patrimonial, RS 48.000,00 (quarenta e oito mil reais)
referente @ Receita de Servigos e RS 57.000,00 (cinguenta e sete mil reais) referente a outras
Receitas. Mo exercicio de 2013 foi arrecadado RS 1.408.427,15 (um milhdo quatrocentos e oito
mil quatrocentos e vinte e sete reais e quinze centavos) o equivalente a 81,18% do orcamento
previsto.

c) Forma de partilhas: 20% da receita arrecadada é repassada ao COFECON.

4.2 Demonstracdo e andlise de desempenho da entidade na execucio orcamentaria
e financeira, contemplando, no minimo:
a) Comparacao entre o exercicio 2013 - 2012.
Anexo Il - Quadro Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada 2013/2012.
b} Programacio orcamentéria das despesas correntes e de capital:
Anexo IV - Quadro Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada 2013.

¢} Execugdo das despesas por modalidade de licitagdo, por natureza e por elemento de
despesa: Anexo V — Quadro de Despesa por modalidade de licitagdo.

d} Dermonstracdo e analise de indicadores institucionais para medir desempenho orcamentario
e financeiro — N&o se aplica.

4.2 Informacgdes sobre as transfer@ncias de recursos realizadas no exercicio de
referéncia: Anexo VI - Cota Parte COFECON 2013

11
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5 GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS:

5.1 Informagdes sobre a estrutura de pessoal da entidade contemplando as
seguintes perspectivas:
a) Demonstracdo da forga de trabalho:

Assessoria Técnica: LRM Contadoras Associadas 5/5
Contadora responsavel Laisa da Rosa Mendes

T. Assessoria de Comunicacio Ltda
Jornalista responsavel: Tamara Costa Pereira

Geréncia Executiva: Helena Edi Cruz.

Area de Fiscalizagdo:
Fiscais: Antonio Pedro Hickmann e Inara dos Santos Betat.
Registro: Michelle de Lemos Gomes.
Cobranga: Nelza Claudia Oliveira Pacheco.

Area Juridica: Advogada Ana Paula Cereser Rochinas (até

novembro de 2013). A partir de 18/12/13
Advogado Alexandre Salcedo Biansini.

Area Administracdo:

RH, Materiais, Contabil e Financeira: Alini Cabral Queroga.

Servigos Terceirizados:

LRM Contadoras Associadas /S, através de
processo de licitacdo n® 19.872/12, modalidade
Convite sob n® 004/12: e T. Assessoria de
Comunicagao, atraves do processo de licitacdo
n“18.472/10, modalidade Convite sob n® 005/10.

12
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b) Processo de ingresso de funcionarios na entidade, caso realizado no
exercicio de referéncia:

Ingressaram em 2013 no CORECON/RS, através
de concurso publico, os funcionarios Michelle
de Lemos Gomes, em 18/04/13 (Registros), e

Alexandre Salcedo Biansini, em 18/12/14
(Advogado).

c) Qualificacdo da forga de trabalho de acordo com a estrutura de cargos,
idade, nivel de escolaridade:

Nome Cargo dade Escolaridade
Alini Cabral Queroga Aux. Adm. 26 Tecnico Contahil
Alexandre Salcedo Biansini Advogado 38 Superior
Antonio Pedro Hickmann Fiscal 53 Superior
Helena Edi Cruz Gerente Executiva 51 Superior
Inara dos Santos Betat Fiscal 51 Superior
Michelle de Lemos Gomes Aux. Adm. 34 Superior
Nelza Claudia O. Pacheco Aux. Adm. 43 Médio

6 CONFORMIDADES E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E NORMATIVAS:

6.1 Tratamento das determinagdes e recomendagdes exaradas em acord3o do
TCU, apresentando as justificativas para os casos de ndo cumprimento.

MN&0 ocorreram recomendacdes do TCU
Para este CORECON/RS.

6.2 Tratamento das determinagdes feitas pelo érgao de controle internoaque a
Entidade se vincula, apresentando as justificativas para os casos de ndo
cumprimento.

Nao ocorreram  recomendagfes do
Org3o interno de controle no periodo.

6.3 Tratamento das recomendacdes feitas pela auditoria interna ou por entidade
superior por forca de normativo, tenha competéncia para exercer a
fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentdria ou operacional, apresentando
as justificativas para os casos de ndo cumprimento.

Nao ocorreram recomendacfies no
Periodo.
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7.1 Informacgbes sobre a adog¢do de critérios e procedimentos estabelecidos pelas
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico NBC T 16.9 e NBC
T 16.10 publicadas pelas Resolugbes CFC n? 1.136/2008 e 1.137/2008,
respectivamente, ou norma especifica equivalente, para tratamento contabil da
deprecia¢do, da amortizacdo e exaustdo de itens do patriménio e avaliacio e
mensuracio de ativos e passivos da entidade.
Os ativos e Passivos sdo avaliados e mensurados da seguinte forma:

a} As disponibilidades s8o mensuradas ou avaliadas pelo valor original;

b) As aplicagdes financeiras de liquidez imediata sio mensuradas ou avaliadas pelo valor
original, atualizadas até a data do Balanco Patrimonial.

c) Os direitos, os titulos de créditos e as obrigacbes sdo mensuradas ou avaliadas pelo valor
original. Ndo houve constituicio de provisdes.

d) O ativo imobilizado é mensurado e avalidao com base no valor de aquisicdo, producio ou
construgdo. N3o houve reconhecimento de depreciacdo, amortizacio ou exaustio. Nio
ocorreu no periodo reavaliacdo de ativos.

7.2 Demonstragdes Contdbeis previstas pela Lei 4320/64 e pela NBC T 16.6 aprovada
pela Resolugdo CFC 1.133/2008, ou ainda prevista na Lei 6.404/76, incluindo as
notas explicativas.

Anexo VIl — Balango Financeiro 2013
Anexo VIl = Balango Orcamentario 2013

Anexo IX - Demonstragio das Variaches Patrimoniais 2013 e

Anexo X — Notas Explicativas s Demonstraces Contabeis em 31.12.2013

7.3 Relatorio de auditoria independente sobre as demonstragbes contdbeis quando
a legislagdo dispuser a respeito. Nio realizada.

14
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8 OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAD

8.1 Outras informacgbes consideradas relevantes pela entidade para
demonstrar a conformidade e o desempenho da gestio no exercicio.

Em 2013, além da continuidade de atividades
de wvalorizagdo profissional do  Economista,
através da fiscalizag3o do exercicio  profissional,
o CORECOMN/RS destaca o XXXVI Encontro de
Cursos de Ciéncias Econdmicas do RS; o X
Torneio CORECON/RS de Economia: o |l Concurso
de Redagdo em Educacgdo Financeira, em parceria
com a Secretaria Estadual da Educacdo; o XVII
Prémio CORECON/RS de Monografias, Dissertacées
e Artigos Tecnicos ou Cientificos; o ¥ Prémio
Economista do Ano; X| Prémio Economista Destaque
Especial; Ill Prémio Jornalista de Economia do Ano;
Il Prémio CORECON/RS de Reportagem de
Economia; e mensalmente, sempre nas segundas
tercas-feiras do més, o Economia em Pauta, um
evento que discute temas palpipantes da economia
nacional e internacional. 2013 também foi marcado
pela criagdo do CORECON/RS Académico, como
forma de interacdo com os estudantes dos cursos
de Ciéncias Econdmicas do RS, futuros Economistas.
Também cabe destacar o lema criado em 2013
Pelo CORECON/RS: Seja qual for o seu motivo,
Faca um mundo com mais economia.

CONCLUSOES:

Resultado da atuacao frente aos objetivos tracados para o exercicio:
Os objetivos propostos nos planos de agdes foram
em sua maioria concretizada, atendendo e em
alguns aspectos, superadas as expectativas do

Conselho.
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Porto Alegre, 26 de maio de 2014.

Econormi a 'Lur}ﬂcﬁ@m'{‘i&de mos,

Presidente do Exercicio de 2013.
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